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ESTATUTOS.

SOCIEDAD MADRILENA DE NEUMOLOGIA Y CIRUGIA TORACICA
(NEUMO MADRID)

Titulo I. De la denominacidén, fines, actividades, ambito territorial y
duracion.

Articulo 1°. La Sociedad Madrileia de Neumologia y Cirugia Toracica
(NEUMOMADRID), se constituye como una asociacion de caracter cientifico y
profesional, sin fines lucrativos y se rige por lo establecido en la Ley Organica
1/2002 de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion y demas normas
| complementarias.

Articulo 2°. La Sociedad Madrilefia de Neumologia y Cirugia Toracica

(NEUMOMADRID) podra federarse a su vez con otras asociaciones o

federaciones de ambito nacional o internacional de objetivos y funciones

analogas. Esta relacién no serd de caracter irreversible y la aprobacion de la

vinculacion como la de la desvinculacion sera competencia de la Asamblea
o ST General.

Articulo 3°. Son fines expresos de la Asociacion:

respiratorias, como medio para conseguir un mejor tratamiento médico y
quirdrgico de las mismas y su mas eficaz prevencion.

2. Promover contactos e intercambios profesionales con fines cientificos de
sus miembros entre si y con profesionales de especialidades
relacionadas con la neumologia y cirugia toracica.

3. Ofrecer su asesoramiento a las personas o entidades, tanto publicas
como privadas, que lo requieran sobre aspectos sociales, profesionales,
cientificos y de investigaciéon en neumologia y cirugia toracica.

»aN 1. Fomentar el progreso en el conocimiento cientifico de las enfermedades
!§

Articulo 4°. Las actividades propias de la asociacion para alcanzar los fines
sefialados en el articulo 3° son los siguientes:

a) Celebracion de congresos y de reuniones con la frecuencia
que determine la Asamblea General para la exposicion y
discusion de problemas médicos y quirlrgicos relacionados
con las enfermedades toracicas, velando en todo momento
por su altura cientifica. La estructura organizativa de los
mismos se determinaran reglamentariamente.

b) Organizar y desarrollar cursos, cursillos y conferencias sobre
materias propias y colaborar, supervisar y prestar ayuda para
la organizacién de cursos, cursillos, conferencias, etc..., que
sean promovidos por sus miembros. Las condiciones que
deberan requerir estas actividades para ser patrocinadas por
la sociedad se determinaran reglamentariamente.

c) Facilitar la difusion de la informacion bibliografica relacionada
con las especialidades de neumologia y cirugia toracica.

d) Facilitar informacién sobre aspectos legales, administrativos 1+ P

otros que puedan ser de interés para el ejercicio de la
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profesion, en lo relacionado con las especialidades
mencionadas.

e) Facilitar informacioén técnica y asesoramiento cientifico sobre
la obtencion y valoracion de datos para el estudio, diagnéstico
y tratamiento de las enfermedades del térax.

f) Establecer relaciones con otras sociedades cientificas para
facilitar el intercambio de informacion.

g) Publicacion de una revista como o6rgano de expresion
cientifica de la sociedad. La estructura organizativa y los
medios econdémicos de la misma se estableceran
reglamentariamente.

h) Promover y crear fundaciones cuando estime que a través de
estas entidades puede conseguir mejor alguno de sus fines.

i) Promover premios a trabajos de investigacion, constituir becas
de estudio, otorgar subvenciones a publicaciones cientificas o
cualesquiera otros medios para el cumplimiento de los fines
sefalados en el articulo 3°.

j) Asesorar a los organismos oficiales respecto a problemas de
organizacion sanitaria, programas de prevencion de
enfermedades profesionales, programas epidimiolégicos y
cualesquiera otros relacionados con la actividad propia de la
sociedad.

Articulo 5°.

1.-El ambito de actuacién de la Sociedad Madrilefia de Neumologia y Cirugia
Toracica (NEUMOMADRID) sera el correspondiente a la Comunidad de Madrid
y su domicilio se encuentra sito en la calle Cea Bermudez numero 46, 1° dcha.
de Madrid

Articulo 6°.

La base organizativa del trabajo cientifico de la asociacion seran los grupos de
trabajo, cuyas actividades, denominacion, nimero y funciones se regularan
reglamentariamente.

Articulo 7°.
La Asociacién podra contar con comités asesores de la Junta Directiva, cuya
estructura y funciones se regularan reglamentariamente.

Articulo 8°.
El cierre del ejercicio asociativo coincidira con el afio natural.

Articulo 9°.
A todos los efectos se considerara que la duracién de la asociacion sera por un
tiempo indefinido.

NEUMO MADRID 3



Estatutos

Titulo Il. De los Socios de la Asociacion.

Articulo 10°.

Los socios descritos a continuacion ostentan la plenitud de derechos y deberes
que en estos estatutos se establecen y son los Unicos que pueden contribuir en
todas las actividades de la Asociaciéon con voz y con voto:

1. Seran socios numerarios de la Sociedad Madrilefia de Neumologia y
Cirugia Toracica (NEUMOMADRID) todos los profesionales de la salud
que acrediten sus conocimientos e interés en las enfermedades
respiratorias y patologias respiratorias, que manifiesten por escrito su
deseo de formar parte de la asociacion y que ésta solicitud haya sido
aprobada por la Junta Directiva.

2. Podran ser socios fundadores aquellos que hayan firmado el acta
fundacional.

3. Podran ser nombrados socios de honor aquellas personas, fisicas o
juridicas, que se hayan significado y sean merecedoras de tal distincion,
a propuesta de la propia Junta Directiva o de, al menos, veinticinco
socios y con ratificacién de la Junta Directiva.

4. Podran ser socios de mérito aquellos que después de haber
pertenecido a la sociedad como socios numerarios o fundadores, hayan
cumplido sesenta y cinco afos y acrediten una trayectoria relevante en
la Sociedad.

Articulo. 11. Para adquirir la condicion de miembro de la sociedad sera
requisito indispensable ser mayor de edad, poseer capacidad legal suficiente y
ser aprobada su admisién por la Junta Directiva.

Articulo. 12. La pérdida de la condicion de socio se producira cuando
concurran alguna de las circunstancias siguientes:

a)

b)

c)

d)
e)

Por decisién voluntaria, presentando una renuncia por escrito al
Presidente o al Secretario General de la sociedad.

Por impago de las cuotas obligatorias anuales por un periodo de dos
afnos. En este caso solo sera necesario la notificacion o advertencia al
interesado por parte del Tesorero o del Secretario al término de los dos
anos. De persistir la misma situacién econémica treinta dias después de
la notificacién el miembro en cuestién causara baja automaticamente,
notificandose esta baja a la Asamblea General préxima.

Haber perdido uno de los requisitos exigidos para acceder a la condicién
de socio

Por incumplimiento de las obligaciones como socio.

Por realizar alguna accion censurable en el aspecto profesional,
contraria la los intereses y fines de la sociedad.

En estos tres ultimos supuestos la Junta Directiva podra separar de la
Sociedad a los socios en los que concurran las mencionadas circunstancias. La - .
separacion ira precedida de la incoacién del oportuno expediente, en el que
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debera ser oido el interesado y contra este acuerdo de la Junta cabra recurso
ante la primera Asamblea General que se celebre. La separacion de la
sociedad, por cualquiera de estos motivos, no eximira de satisfacer las
obligaciones que se tengan pendientes con la misma.

Articulo. 13. Son derechos de los asociados:

a) Estar en posesion del diploma y del carné que acrediten su condicion y
titulares como tales miembros en sus expedientes personales.

b) Intervenir en las actividades cientificas de la sociedad.

c) Recibir la revista, érgano de expresion de la sociedad y recibir y utilizar
los medios de informacion que la Sociedad posea.

d) Asistencia, apoyo y representacion oficial de la Sociedad respecto a
cualquier tipo de cuestiones cientificas o profesionales ante las
autoridades u organismos oficiales o cualquier otra instancia.

e) Asistir e intervenir con voz y voto en las asambleas de la sociedad.

f) Conocer el estado de cuentas, ingresos y gastos de la sociedad, todos
los afios.

g) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

h) Ser elegible para ocupar puestos en la Junta Directiva.

Para disfrutar de estos derechos sera condicién indispensable estar al corriente
en el pago de las cuotas.

Articulo. 14. Son obligaciones de los asociados:

a) Cumplir los fines de la Sociedad, regulados por los presentes estatutos.
b) Contribuir al sostenimiento de la sociedad mediante el abono de las
cuotas que se establezcan por la asamblea general, en la forma y plazos
que ésta determine. Para los médicos de las Ultimas cinco promociones
la cuota sera reducida en la cuantia que determine la asamblea general.
c) Acatar los acuerdos validamente adoptados por la sociedad.

Articulo. 15. Los nombramientos de miembros de honor seran decididos por
la Junta Directiva, de oficio o a propuesta de al menos veinticinco miembros de
pleno derecho de la sociedad.
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Titulo lll De los 6rganos directivos

Articulo. 16. Los 6rganos de la sociedad son:

1- La Asamblea General.
2- La Junta Directiva.

Articulo. 17. La Asamblea General es el 6rgano supremo de voluntad social.
Puede ser ordinaria y extraordinaria.

Articulo. 18. La asamblea general ordinaria se convocara al menos una vez al
afio por acuerdo de la Junta Directiva para:

Aprobar el plan general de actuacion.

Censurar la gestion de la Junta Directiva.

Aprobar y censurar los presupuestos, ingresos y gastos.

Conocer el estado de cuentas correspondiente al aio anterior.

Aprobar aquellas resoluciones que, por su importancia, le someta la
Junta Directiva.

Articulo. 19. La asamblea general, tanto ordinaria como extraordinaria, no
podra conocer ni decidir sobre otras cuestiones que las designadas en el orden
del dia y habran de ser convocadas cuanto menos con quince dias de
antelacién a la fecha en que hayan de celebrarse.

Las convocatorias se comunicaran a los asociados por correo y se insertara la
convocatoria en el tablon de anuncios del domicilio social en sitio bien visible.

Articulo. 20. La asamblea general, tanto ordinaria como extraordinaria,
quedara validamente constituida cuando estén presente o representados la
mitad mas uno de los miembros de pleno derecho, en el lugar y fecha indicados
en la convocatoria.

Si el nimero de miembros de pleno derecho reunidos, presentes o
representados no alcanza el indicado en el parrafo anterior, se constituird
inmediatamente en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de
miembros de pleno derecho presentes o representados.

Los acuerdos de la asamblea general se tomaran por mayoria simple del total
que emitan su voto. En caso de empate decidira la cuestién el voto del
Presidente de la Sociedad.

Articulo. 21. En cada asamblea general se dara lectura y se procedera a la
aprobacion del acta de la sesion anterior, siempre que refleje fielmente los
acuerdos que se hubieran adoptado en relacion con el orden del dia.

Cuando en el orden del dia figure la separacion de algin miembro de la
sociedad, este asunto se tratara en primer lugar.

Articulo. 22. Seran decisiones propias de la asamblea general ordinaria:

a) Las contenidas en el articulo 18.

b) La eleccion de los miembros de la Junta Directiva.
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c) El establecimiento o modificaciéon de las cuotas.

d) La aprobacién de la sede de los congresos.

e) Acordar la creacion de fundaciones de acuerdo con el articulo 3, apartado
h), pudiendo delegar en la Junta Directiva la ejecuciéon del acuerdo, la
aportacion del capital, la aprobaciéon del estatuto, la designacién de
patronos y todas las demas operaciones necesarias hasta el reconocimiento
de la fundacion.

Ademas, la asamblea debera conocer las decisiones de la Junta Directiva
sobre la admision de nuevos socios.

‘Articulo. 23. La asamblea general extraordinaria podra convocarse por
acuerdo de la Junta Directiva o por solicitud firmada por, al menos, un tercio de
miembros de pleno derecho de la sociedad.
Necesariamente se reunira la asamblea general en sesion extraordinaria:

a) Para acordar la modificacion de los estatutos.

b) Para la disolucién de la Sociedad.
Articulo. 24. La Junta Directiva estara integrada por:

- El Presidente de la sociedad.

- Los ex-presidentes de la sociedad durante los tres afios siguientes a la
finalizacion de su mandato.

- Dos vicepresidentes, uno representante de la especialidad de neumologia y
uno representante de la especialidad de cirugia toracica.

- El Secretario General.

- El Vicesecretario-Tesorero.

Cinco vocales, que tendran como denominacién y cometido los siguientes:

- Vocal cientifico.

Vocal de congresos.

Vocal coordinador de grupos de trabajo.
Vocal de los M.L.R.

Vocal de neumologia pediatrica.

1

Para desempeiar estos cargos seran condiciones precisas: ser miembro de
pleno derecho de la Sociedad y poseer capacidad legal.

Articulo. 25. Los cargos de la Junta Directiva se someteran a eleccion por la

asamblea general, con un mandato de tres afos, renovandose la composmon
de la Junta Directiva anualmente por terceras partes:
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El primer afo, tomando como tal 2013, seran renovados unicamente los cargos
de Vicepresidente Cirujano Toracico, Tesorero y Vocal de Congresos, por un
plazo de tres afos.

El segundo afio, seran renovados Unicamente los cargos de Vicepresidente
Neumologo, Vocal Pediatria, Vocal de Grupos de Trabajo y Vocal MIR por un
plazo de tres afios

El tercer afio, seran renovados los cargos de Presidente, Secretario y Vocal
Cientifico, y expresidente en ejercicio, por un plazo de tres afios.

Y asi sucesivamente

Articulo. 26. La Junta Directiva sera elegida por la asamblea general ordinaria
en votacion secreta mediante papeleta, por mayoria simple de votos. La
eleccion se llevara a cabo mediante candidaturas abierias, repitiéndose la
votacion en caso de empate. La eleccion se llevara a cabo bajo la presidencia
de la Junta Directiva saliente con arreglo a las siguientes normas:

a) El Secretario de la Sociedad comunicara, al menos dos meses antes, a
todos los miembros de la misa fecha de la asamblea para la renovacion de
la Junta, con expresién de los cargos que tengan que ser elegidos. Al
mismo tiempo solicitara la presentacién de candidaturas a cada unos de los
cargos que deberan estar en poder del Secretario un mes antes de la fecha
de la eleccion. De esta forma el Secretario comunicara las candidaturas a
todos los miembros de la sociedad con el fin de que puedan ejercer el voto
por correo. Los votos por correo, en los que debera figurar el nombre y el
D.N.I. del votante debera estar en poder del Secretario una semana antes
de la fecha sefialada para la asamblea general en que se celebrara la
eleccion.

b) Podran ser candidatos todos los miembros que cumplan las condiciones
referidas en los articulos 10 y 13. Para las Vicepresidencias de la sociedad
seran candidatos por separado los especialistas de neumologia y los
especialistas de cirugia toracica. Para la Vocalia representante de los MIR
sera requisito indispensable ser especialista en formacion.

¢) Los cargos que deberan ser sometidos a eleccion, seran elegidos entre las
ternas que presente la Junta Directiva y cualquier otro miembro, que cumpla
los requisitos del apartado anterior, propuesto al menos por veinticinco
miembros de pleno derecho.

d) Las designaciones como candidatos deberan ser aceptadas por escrito por
los designados. Dichas aceptaciones deberan obrar en poder del Secretario
antes de anunciar las candidaturas a los miembros de la sociedad.

e) La nueva Junta Directiva tomara posesion al final de la asamblea que los
eligio, debiendo figurar este extremo en el orden del dia de la asamblea.

Articulo. 27. Corresponden a la Junta Directiva las funciones siguientes:
- Cumplir y hacer cumplir los estatutos

- Ejecutar los acuerdos de la asamblea general
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- Aprobar el presupuesto econémico anual

- Aprobar el programa cientifico anual

- Aprobar los temas cientificos y los ponentes para los congresos, asi como
aprobar cursos, cursillos, reuniones y otras actividades propias o
patrocinadas por la sociedad.

- Someter a la asamblea general el resultado de su gestion.

- Proponer a la asamblea general el lugar de realizacion de los congresos,

ternas para la eleccion de los miembros de la Junta Directiva, modificacion
de las cuotas y modificacion de los estatutos.

"\ - Decidir sobre los nombramientos de miembros de honor.

- Aumentar el nimero de Vocalias sometidas a eleccion, si asi se considera
necesario para el mejor funcionamiento de la Sociedad.

- Redactar inicialmente y poner en marcha poner en marcha posibles
modificaciones de los reglamentos de la Sociedad, asi como el estudio de
posibles modificaciones estatutarias.

- Supervisar el desarrollo y la gestién de los congresos y de la revista.

- Convocar y presidir corporativamente las asambleas generales de socios.

- Incoar expedientes disciplinarios.

- Representa legalmente la sociedad, en juicio y fuera de él, y el uso de la
firma social que la ejercitara en su caso, por medio de sus delegados o
mandatarios. Mientras la Junta Directiva no las haya delegado
especialmente ambas seran ejercidas por el Presidente.

- Todas las facultades que por ley o por los presentes Estatutos no estén
expresamente reservadas a la Asamblea General de socios y, por
consiguiente, tiene plena capacidad para realizar y otorgar toda suerte de
actos y contratos, de administracion, de disposicién, de riguroso dominio y
de gravamen sobre toda clase de bienes, muebles o inmuebles, sea cual
fuere la cuantia del negocio y operacién de que se trate, y la entidad u
organismo de derecho publico o privado, la autoridad o el tribunal a que
afecte.

- Resolver los asuntos no referidos especificamente.

- Interpretar los Estatutos y suplir las lagunas que puedan surgir de los
mismos.

Articulo. 28. La Junta Directiva se reunird al menos una vez al afio y su

funcionamiento se regulara reglamentariamente.

Articulo. 29. Corresponde legalmente al Presidente de la sociedad:
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- Convocar, presidir y dirigir las asambleas, sesiones o actos publicos que
celebre la sociedad.

- Convocar, presidir y dirigir las reuniones de la Junta Directiva.

- Representar oficialmente a la Sociedad, en unién del Secretario General,
ante las autoridades, organismos oficiales y sociedades cientifico-
médicas espafiolas y extranjeras.

- Visar todos los documentos y actas extendidas por el Secretario General
de la sociedad.

- Intervenir los balances contables y los abonos y cobros que efectie el
Tesorero de la sociedad.

- Firmar los nombramientos de miembros de la sociedad.

\Articulo. 30. Corresponde a los dos Vicepresidentes la sustitucion colegiada

del Presidente cuando, por cualquier motivo, éste no pueda ejercer sus
funciones.

Articulo. 31. Son funciones propias del Secretario General de la sociedad:

Custodiar la documentacién social.
Levantar acta de todas las asambleas.
Levantar acta de todas las reuniones de la Junta Directiva.

Convocar, a instancias del Presidente de la Sociedad, las asambleas y las
reuniones de la Junta Directiva.

Mantener al dia las listas de socios con sus domicilios.

Comunicar a todos los miembros de la Sociedad los programas de
actividades cientificas.

Dirigir la correspondencia formal de la Sociedad.

Velar por el buen funcionamiento administrativo de la Sociedad.

Articulo. 32. Son funciones propias del Vicesecretario Tesorero de la
sociedad.

Custodiar los fondos monetarios de la sociedad.

Llevar la direccion contable de la Sociedad con la intervencion del
Presidente.

Presentar a las asambleas ordinarias una memoria del extracto con el
movimiento de fondos sociales durante el afio y el presupuesto de ingresos
y gastos para el afio siguiente.
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Articulo. 33. Caso de producirse una vacante en cualquiera de los cargos y
por cualquier circunstancia, se obligara a una elecciéon para cubrirla, pudiendo
la Junta Directiva nombrar provisionalmente a un miembro de la sociedad para
desempenarlo en espera de la proxima asamblea general.

Articulo. 34. Los cargos de la Junta Directiva no tienen remuneracién alguna,

pero sus titulares seran indemnizados por la sociedad de cuantos gastos les
ocasiones su desempefio.

Titulo IV Del patrimonio y recursos econémicos

Articulo. 35. La Sociedad carece de patrimonio al constituirse, por lo que sus
recursos econémicos son exclusivamente:

Las cuotas anuales que aportan los asociados.

Las subvenciones de organismos oficiales.

Las ayudas o donaciones que pueda recibir de fuentes oficiales o privadas.

Las cantidades remanentes de congresos, reuniones cientificas o cursos
organizados por la Sociedad.

Articulo. 36. El presupuesto anual vendra determinado por las necesidades y
el programa de actuacién de la Sociedad, los ingresos obtenidos por las
cuotas, los excedentes de ejercicios anteriores y las donaciones que puedan
recibirse cada afio.
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Titulo V. De la disolucion

Articulo. 37. La Sociedad se disolvera por voluntad de sus socios, por las
causas que se determinan el articulo 39 del Cédigo Civil y por sentencia
judicial. En el primero de estos tres casos sera necesario el acuerdo adoptado
en asamblea general extraordinaria convocada a tal fin y tomado con el voto
favorable de las dos terceras partes de los socios presentes o representados.

Articulo. 38. En caso de disolverse la Sociedad, la asamblea general que
acuerde su disolucion nombrara una comision liquidadora compuesta por fres
miembros de la Junta Directiva, la cual se hara cargo de los fondos que
existan, para una vez satisfechas las obligaciones, entregar el remanente, si lo
hubiere, al Colegio de Huérfanos de Médicos en la forma que dictamine el
Consejo General de Colegios Médicos de Espania.

Dofia Carolina Cisneros Serrano, con DNI 02882322P, Secretario de la Asociacion
NEUMOMADRID SOCIEDAD MADRILENA DE NEUMOLOGIA Y CIRUGIA TORACICA, con
nimero de Registro CERTIFICO que los presentes estatutos recogen las
modificaciones aprobadas en la reunién de la Asamblea General Extraordinaria celebrada el
dia 20 de abril de 2012

En Madrid, a 21 de abril de 2012
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